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Bienvenida
de |la direccion.

El equipo directivo de iKasa agradece, de forma muy sincera, el interés
mostrado en conocer mas sobre nuestro grupo empresarial.

Este dosier corporativo tiene como propdsito acercarte a la historia de
nuestra compafia, darte a conocer los valores que hemos preservado
durante nuestra trayectoria y mostrarte nuestra diversificacion reflejada
en las distintas dreas de negocio gue conforman iKasa. Asimismo,
encontrarads los objetivos que nos hemos marcado para seguir creciendo
y evolucionando, como lo hemos venido haciendo desde el afno 1970.
Estamos convencidos de que el esfuerzo vy la ilusion de nuestro equipo
nos ayudaran a alcanzar cada una de nuestras metas.

Para iKasa el futuro es presente. Nuestro principal objetivo es hacer
de nuestra compafifa un ejemplo de transparencia, solvencia y buen
hacer en las distintas areas de negocio en las que operamos. Por este
motivo, apostamos firmemente en destinar una importante inversion
en innovacidn, tecnologia y recursos humanos, lo que nos permite ser
capaces de ofrecer a nuestros clientes una calidad y excelencia Unica en
los productos y servicios que ofrecemos.

En iKasa, escuchamos y respondemos a las necesidades de nuestros
clientes, porque ellos son el eje de nuestra actividad. Nuestro compromiso
es seguir esforzandonos para superar sus expectativas, lograr su maxima
satisfaccién y conseguir posicionarnos como referentes en los sectores
en los que operamos.



Llevamos mas de 50 aios creciendo juntos, apostando por las
personas y por la sostenibilidad de nuestro planeta.
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Presentacion e historia.

iKasa es una empresa familiar fundada el 7 de abril de 1970. Actualmente, es
liderada y gestionada por la segunda generacion. Su actividad originaria fue
de promotora y constructora de viviendas en la provincia de Madrid.

Desde entonces, la actividad promotora ha sido ininterrumpida. Ademas,
posteriormente se iniciaron las ramas de gestion de suelo, la explotacion
patrimonial en alquiler residencial, terciario, oficinas, locales, centros
comerciales, parques de medianas, la turistica y la de disefio de interiores.

El ‘modus operandi’ del grupo ha sido, salvo en sus mas inmediatos comienzos,
siempre el mismo: inversion en suelo urbanizable, realizacion de la tramitacion
urbanistica y urbanizacion, construccion y posterior comercializacion (bien
con destino a promocion inmobiliaria para su venta o bien como patrimonio
en alquiler tanto residencial como terciario). De esta forma, se ha acumulado
experiencia en todas las fases del proceso inmobiliario.

En 2007, se produjo el traspaso del fundador a la segunda generacion,
marcando el inicio de un proceso de intensa modernizacién tanto en la gestion
como en laimagen de la compania, con el objetivo de adaptarse al nuevo ciclo
econdmico. Hoy en dia, la segunda generacidon lidera iKasa a través de un
organo de administraciéon, compuesto por dos hijos del matrimonio fundador,
desempefando uno de ellos funciones directivas y ejecutivas dentro del
organigrama empresarial como consejero delegado.

Las distintas lineas de negocio de iKasa son:

e Promocién y Venta: iKasa, desde sus inicios, ha desarrollado mas de 90
proyectos de obra nueva en promocion directa y en cooperativa en toda
Espafa, principalmente en Madrid, siendo un referente en el mercado en
calidad, disefo, eficiencia energética y sostenibilidad.

¢ Desarrollo de suelo: En nuestra filosofia siempre ha estado presente el
desarrollo de suelo, razén por la que mas del 70% de las viviendas que
hemos promovido han sido sobre suelos de nuestra propiedad en los que
hemos participado en la tramitacion de forma activa, teniendo mucho
protagonismo en las juntas que los han impulsado.









e Explotacidon Patrimonial: Desde el ano 1980, iKasa comienza a
patrimonializar los beneficios generados por la promocion inmobiliaria
vy la gestion de suelo, dando como resultado nuestra rama patrimonial,
dedicada a la explotacion de activos residenciales, edificios de oficinas,
locales, centros comerciales, parques de medianas superficies y hoteles,
entre otros.

En el afho 2012, apostamos por la diversificacion hacia el sector turistico,
invirtiendo como patrimonialistas siempre en hoteles gestionados por
operadores que los explotan. Ese mismo afo, diversificamos también en
pargues de medianas superficies y de alimentacion, siendo patrimonialistas
de activos arrendados a operadores de reconocido prestigio. Actualmente,
nos encontramos analizando operaciones en el mundo sociosanitario y
asistencial.

e Constructora: Muchos de los proyectos de obra nueva llevados a cabo
desde la fundacidn de iKasa, se han desarrollado con una constructora
propia, con el firme objetivo de garantizar el control absoluto sobre los
estdndares de calidad proyectados en la ejecucion. iKasa Construccion
nunca ha desarrollado proyectos a terceros. Ademas, esta division lleva a
cabo la supervisiéon técnica y econdmica de los proyectos construidos por
terceras empresas en nuestra division de cooperativas.

El equipo de trabajo, la sede social y administrativa, asi como los procedimientos,
son comunes para todas las lineas de negocio de la compafia.

Actualmente, el capital de la sociedad continla siendo completamente familiar,
constituyendo el 100% de los accionistas.
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Filosofia de empresa,
direccion y gestion.

Mision.

El alcance de nuestra mejora continua se refleja en nuestra manera de
hacer las cosas, generando valor mediante un solido compromiso con la
responsabilidad social. Nos esforzamos por aportar valor al cliente, al entorno
vy a los inversores de manera innovadora y creativa. Todo ello se logra gracias
a un equipo humano y comprometido con la finalidad de convertirnos en un
referente ético empresarial.

Vision.
Nuestro objetivo es alcanzar la excelencia, optimizando y perfeccionando
continuamente los procesos, la tecnologia y la imagen de marca, con el

proposito de convertirnos en un modelo de gestion en las distintas areas del
grupo.

Valores.

Nuestros valores describen qué compafiia somos y qué compafiia queremos ser.

Producto: En iKasa mantenemos un compromiso irrenunciable con la calidad
extrema en todos nuestros productos y servicios. Es una de nuestras sefas de
identidad. El disefio integral y multidisciplinar de nuestros procesos y la calidad
de los materiales es indispensable para incorporar las distintas certificaciones de
calidad, sostenibilidad y eficiencia energética, elementos bdsicos en cualquiera
de nuestros proyectos. Como consecuencia de lo anterior, obtenemos resultados
de excelente calidad, lo que nos da un valor afladido como empresa y marca.

Gestion: En la busqueda de la excelencia hemos implantado un Sistema de
Gestién de Calidad por Procesos alineado con los objetivos de empresa.
Conseguimos resultados gracias a la mejora continua, una planificacion
disciplinada y una ejecucion eficaz que pasa por la busqueda de la satisfaccion
del usuario de nuestros productos y servicios, la diversificacion y la adaptacion
continua a las condiciones del mercado.

Adaptabilidad: En iKasa comprendemos la importancia de ser flexibles vy
anticiparnos a los cambios del mercado y las necesidades evolutivas de nuestros
clientes. Nuestra rapida capacidad de respuesta nos permite ofrecer soluciones
innovadoras que aseguran el éxito de nuestras operaciones.
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Nuestro equipo.

En iKasa nos enfocamos en satisfacer las necesidades del consumidor actual.
La transparencia y las soluciones personalizadas son los pilares que definen
nuestra forma de relacionarnos con ellos.

El entorno en constante cambio vy la irrupcién de las nuevas tecnologias
han motivado un cambio profundo en la manera en la que los consumidores
realizan sus compras hoy en dia.

En este contexto, iKasa ha sabido adaptarse a la diversidad de las demandas
del consumidor moderno, implementando soluciones personalizadas e
integrando tecnologia para ofrecer respuestas eficientes y actualizadas. Ya
sea para el comprador de vivienda, para el arrendatario de viviendas o para el
consumidor de servicios turisticos, nuestra orientacion al cliente es siempre
una prioridad.

Solvencia: La reconocida solvencia financiera de iKasa constituye la espina
dorsal que sustenta nuestra empresa. Gracias a nuestra estabilidad econdmica,
hemos podido reforzar nuestro capital humano y optimizar nuestros
procedimientos internos, lo que nos permite seguir creciendo con seguridad
y confianza.




Crecemos juntos.

Integridad y honestidad: Nosresponsabilizamos de nuestrosactosy cumplimos
con los requisitos legales y cualquier otro que nos sea de aplicacién. Ya son
mas de 50 aflos vinculados al sector inmobiliario, sector donde la permanencia
es sindnimo de solvencia, seriedad vy credibilidad.

Equipo humano: Contamos con un equipo joven y dinamico, en continua
formacién y adaptacion a los retos comerciales y tecnoldgicos que el actual
entorno demanda, con una clara vocacion de orientacion al cliente y bajo un
fuerte compromiso con los valores de la compania.

iKasa | 17
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Sostenibilidad
y eficiencia energetica.

En iKasa estamos muy concienciados con el medio ambiente, por este motivo
hemos reconocido la necesidad de actuar y hemos adquirido una triple
responsabilidad respecto a los principios del desarrollo sostenible:

* Medioambiental, mejorando nuestros procesos para lograr ser mas eficientes
en el gasto energético y en la emision de CO2.

* Econdmica, desarrollando procesos y actividades de nulo o bajo impacto
medioambiental que ademas sean compatibles con nuestros objetivos de
rentabilidad empresarial.

e Social, colaborando tanto con la administracion publica como con entidades
privadas en programas de educacion, sobre todo los dirigidos a los mas jovenes,
para lograr el compromiso de las generaciones proximas con su entorno.

Los criterios de sostenibilidad y respeto por el medio ambiente suponen
para nosotros la consideracion de muchos factores. Comenzando por una
utilizacion racional y una conservacion de los recursos naturales disponibles,
asi como la reduccion de la energia aplicada tanto en la construccion de
nuestros residenciales, como en su posterior funcionamiento asegurando
eficiencia energética en cada fase. Ademas, en la gestion de nuestros activos
patrimoniales, damos prioridad al reciclaje y recuperacion de materiales,
promoviendo practicas que favorecen la sostenibilidad y minimizan nuestro
impacto ambiental.

Estos criterios se implementan desde la planificaciéon y el disefio de nuestros
proyectos. Se tienen en cuenta factores tales como la integracion en el entorno,
la adecuada orientacion y distribucion de espacios, la eleccion de materiales
preferentemente locales, que no impliguen transportes innecesarios; la
introduccién de energias renovables y el empleo de sistemas, equipos e
instalaciones que incorporen un control de eficiencia energética. Todo ello
incrementa el ahorro y favorece el desarrollo de la salud y la calidad de vida
de los usuarios de nuestros residenciales.

Actualmente en iKasa estamos trabajando en nuestros proyectos con los
certificados de sostenibilidad mas prestigiosos del mundo, como el BREEAM® y
LEED®, para garantizar nuestros esfuerzos en materia de desarrollo sostenible.
Con esto, aseguramos a nuestros clientes y usuarios un mejor uso vy disfrute
de su casa con los estandares mas elevados de comodidad, ahorro y calidad
de vida.

Algunos ejemplos de obtencion del Certificado LEED® son nuestra promocion
Somosaguas Club, con LEED® Plata y Saddle, primer restaurante con
certificado LEED® Oro en Espafa.
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Compromiso Social: Responsabilidad

Social Corporativa y Accion Social.

El fortalecimiento de las estructuras internas y la innovacion en los
procedimientos, nos permiten abordar nuevas oportunidades de negocio vy
generar diferentes canales de comunicacion e interlocuciéon con los clientes,
el mercado vy la sociedad.

Una de las formas de conseguirlo es con acciones de Responsabilidad Social
Corporativa y otra con la Accidén Social, colaborando para el desarrollo de
los colectivos mas desfavorecidos.

Responsabilidad Social Corporativa.

En un escenario de cambio, las organizaciones tenemos el reto de pasar de ser
percibidas como parte del problema, a ser parte de la solucion, transformando
la desconfianza en total confianza.

Ante una realidad de recursos limitados, cambio climatico, grandes
desigualdades sociales y un consumidor mas preocupado por su entorno,
aumenta la necesidad de una red de empresas mas comprometidas vy
sostenibles, generadoras de valor.

En ese contexto, iKasa se ha visto impactada por dos hitos que marcaron
a nuestra sociedad y a nuestro sector en particular: la crisis de 2007 vy la
pandemia de 2020.

Estos acontecimientos, nos han impulsado a reflexionar, con el firme propdsito
de transformar la imagen de nuestro sector. Nos hemos concienciado de la
importancia de ofrecer a la sociedad un compromiso real con su bienestar,
como respuesta a lo que la sociedad nos brinda.

La RSC de iKasa estad fundamentada en los siguientes campos:

» Sostenibilidad y Eficiencia Energética en todos nuestros proyectos, no sdélo
en la linea de Promociodn, sino también en todos nuestros patrimoniales, con
certificaciones A y B, y sellos de sostenibilidad.

» Conciliacion de la vida familiar y laboral, ajustando todos nuestros horarios
y jornadas no comerciales, para que nuestros empleados puedan disfrutar de
mas tiempo con sus hijos y familiares. Como parte de este compromiso con
la calidad de vida de nuestro equipo, hemos implementado las siguientes
medidas:

* Reduccion de lajornada laboral a 34 horas semanales y cierre de la oficina
los viernes.
* Aplicacion de la jornada reducida durante la época estival.
« La elaboracién de un Cédigo Etico de Conducta cuya finalidad es la de
reflejar los valores y ejes principales de los miembros de la compania.
* Programas de formacién constante de todos nuestros empleados, para
dotarles de mayores y mejores herramientas en el desarrollo de su
actividad profesional.
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Accion Social
de iKasa.

Los objetivos y valores, contemplados en esta Politica, estan claramente
definidos en nuestro Manual de Calidad, son accesibles en nuestro Programa
de Gestion y estdn expuestos en nuestras oficinas. La aplicacion de estos
valores, vy la propia Gestion del Sistema, garantizan la mejora continua del
mismo en base al cumplimiento de los requisitos de la Norma UNE-EN ISO
9001:2015.

Lamotivacion queimpulsaalafamiliafundadoradelaempresa, representada
por la segunda generacion, responsable ejecutiva de la compafia, es muy
fuerte. Esta motivacion refleja su firme compromiso de promover politicas
de solidaridad, contribuyendo de manera activa y responsable al bienestar
y desarrollo social.

Fundacién iKasa:

Estas son las grandes ramas sobre las que se lleva a cabo la accién social de
la empresa:

¢ Perlas en el Barro: Accion que promueve la recogida de la calle y
escolarizacion de nifos huérfanos en Kenia, concretamente en la ciudad
de Kisii. Por medio de nuestra ayuda, asi como de donantes privados,
estamos llevando a cabo un programa de abastecimiento de agua
potable, cultivo de vegetales y escolarizacion de niflos abandonados a
su suerte, para que, en el futuro, puedan tener una mejor perspectivay la
posibilidad de acceder a estudios superiores.

Actualmente estamos en fase de construccién de una cocina/comedor
para dar de comer no solo a los nifos del orfanato sino también a todas
las familias vecinas que carecen de recursos. El comedor servira también
de salén de actos y aula para que cuando arrangue el programa de
voluntariado podamos formar a los nifos en diferentes materias, como
clases de espafol y oficios.

¢ Balonmano iKasa: Club de Balonmano madrilefo, que desarrolla su
proyecto en Boadilla del Monte y Madrid, realizando una gran labor
formativa, educativa y deportiva en los deportistas mas jovenes, con
los que ademadas estd compitiendo en la élite del balonmano espanol.
Uno de los consejeros de iKasa es presidente del club desde hace
mas de 7 anos, con lo que la implicacidén en el proyecto es maxima vy
estable.
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Para iKasa, la dura crisis econdmica acontecida en el ano 2007 significd un giro
radical en nuestra forma de concebir la promocidn inmobiliaria. Con la llegada
de la segunda generacién a las puertas de tan dificil momento econdmico, el
foco se fijo en el cliente, por medio de la concepcion de un producto mejorado,
sostenible, de disefio, no sélo sin renunciar a la calidad, sino incrementandola
considerablemente, introduciendo tecnologia de construccion sostenible y de
eficiencia energética.

Permitimos al cliente "meter” el 1adpiz en el disefio de su vivienda, dandole
el protagonismo que perdid durante la década prodigiosa y revertiéndolo
en mayor compromiso con sus necesidades, sus gustos y, en definitiva,
escuchandole a la vez que asesorandole en la eleccidon de su vivienda.

Es por ello, que, desde entonces, cuando muchas empresas empezaron a
cerrar o dejar de invertir en producto e imagen, nosotros hicimos una apuesta
fuerte por estas dos seflas de identidad que ahora nos caracterizan, todo ello,
con un enfoque primordial al cliente. Por tanto, nuestros productos estan muy
pensados, pues no hay mayor satisfaccion que revertir a la sociedad todo lo
gue ésta nos ha dado durante tantos anos, vy la Unica forma gue entendemos
de hacer promocion, es de esa manera.

En iKasa, lo importante no es la cantidad, sino la calidad, entendida como
un compendio de elementos que hacen que disfrutemos disefando vy
desarrollando nuestras promociones.

Relevo generacional.

A raiz de dicho cambio econdmico, hemos decidido no soélo modificar
nuestra percepcion de la promocion inmobiliaria, sino incrementar nuestro
compromiso de desarrollo tecnoldgico en las diferentes lineas de negocio que
desarrollamos en la actualidad, se han realizado remodelaciones integrales
de varios de nuestros patrimoniales en alquiler, para hacerlos referentes en
aguellas zonas donde estan ubicados.

El turismo fue otra de las grandes apuestas del grupo. Iniciando su andadura
en 2012, contamos con edificios de apartamentos turisticos en Madrid,
explotados por operadores internacionales de primer nivel.

En 2018 entramos a formar parte como socio mayoritario y gestor del
restaurante Saddle, galardonado con una Estrella Michelin, ademas de otros
reconocimientos internacionales.

iKasa antepone la felicidad en el trabajo, el dinamismo, el desarrollo profesional
de sus integrantes y la reversion en la sociedad de los valores de todo lo
gue creamos, a la obtencion estrictamente econdmica de los productos que
vende. Vendemos valores, ideas, experiencias. Ese es nuestro unico objetivo.










Transformando tu manera de vivir.




Areas
de negocio.




Desde el inicio de nuestra actividad, iKasa ha mantenido una trayectoria
ascendente, logrando una posiciéon consolidada dentro del sector. En los
mas de 50 anos de permanencia ininterrumpida, hemos desarrollado mas
de 90 promociones inmobiliarias de obra nueva, siendo siempre proyectos
unicos en el momento y en la zona donde se desarrollaron.

La integracidn en el organigrama de la compafia de un equipo especialista
multidisciplinar, con clara orientacion al cliente y abordaje integrado
multicanal (offline-online), permite a iKasa abordar de manera integral vy
coordinada la comercializacion de sus propias promociones de acuerdo con
las caracteristicas y necesidades del mercado actual.

Actividad de promocién inmobiliaria

La actividad promotora de iKasa se ha venido desarrollando desde sus inicios
a lo largo de los mas de 50 afios en los que la compafia lleva operando.

Desde el afilo 2008, iKasa ha sido de las pocas promotoras espafiolas que
ha realizado promociones de vivienda libre financiadas en Madrid, habiendo
adquirido desde entonces la experiencia y el elevado nivel de conocimientos
necesarios para ser competitivos en un sector en pleno cambio de ciclo.

Uno de los factores que ha hecho posible esta actividad, es, sin duda, la
propiedad por parte de iKasa de suelo finalista urbanizado sin deuda, y con
coste historico, que ademas garantiza su continuidad en el futuro.

Implementacién de nuestro “know-how”

La actividad promotora de iKasa comprende desde la tramitacion urbanistica
de terrenos, convirtiéndolos en aptos para su edificacion, hasta la puesta en
juego de factores de capital, técnicos y humanos necesarios para el desarrollo
inmobiliario de urbanizaciones y edificaciones y su comercializacion. La
implementaciony coordinacion de equipos especializadosy multidisciplinares
permite a iKasa el abordaje optimizado de las acciones necesarias para la
actividad de promocion:

» Estudio, adquisicion, propuesta e iniciativa para la reclasificacion
de terrenos.

e Direccion del proceso de planeamiento de detalle, gestion
urbanistica y proyeccion y ejecucion de las obras de urbanizacion
de estos.

e Estudio de viabilidad de la promocion.

» Coordinacion de la proyeccion del conjunto.

e Tramitacion de autorizaciones administrativas.
» Configuracion juridico-registral.

* Implementacion del know-how adquirido en el proceso.

iKasa | 29
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Nuevos
horizontes

En marzo de 2018 se produjo un hecho muy relevante: iKasa une fuerzas con
parte del equipo directivo y gestor de Cooperativa Singular, responsable
de la promocidon de mas de 1400 viviendas entre los afos 2011 a 2017,
creando la marca iKasaClass.

Tras esta integracion, las nuevas lineas de negocio en promocidén inmobiliaria
son las siguientes:

e jKasa, para viviendas de lujo en las mejores localizaciones de Madrid,
principalmente.

e iKasaClass, para linea de negocio donde se desarrollan cooperativas para
viviendas de gama media y medio alta, con la intencion de ser la gestora
gue ofrece una mayor calidad, solvencia, profesionalidad y con las mejores
ubicaciones para sus clientes, frente a todos sus competidores.

A través de esta union garantizamos ser una empresa anticiclica. El modelo
de promocién funciona muy bien en ciclos econdmicos con abundancia de
capital en el mercado, mientras que, en ciclos recesivos, las cooperativas
mantienen la actividad al no necesitar tanto capital para sacarlas adelante.

Por tanto, y como conclusion, esta union busca una relacion a largo plazo,
integrando marcas, equipos de trabajo, direccidn, y formas de hacer las cosas.

Otro hito significativo ha sido la creacién de dos vehiculos de inversion en
los cuales iKasa desempefa un papel clave como socio. El primero, Alerce
Iberian Properties, es una compania especializada en la promocion de
pargues comerciales de medianas superficies, que proporciona alternativas de
expansion a los principales supermercados. Esta empresa estd gestionada por
Alerce Real Estate. El segundo, Arraydn Real Estate, es una gestorainmobiliaria
enfocada en la adquisicion de suelos en desarrollo en las principales ciudades
espafolas.







Promocién entregada en 2018

iKasa Somosaguas Club. Pozuelo de Alarcon.

Somosaguas Club es el proyecto mas innovador que ha desarrollado iKasa
en Pozuelo de Alarcén. El disefio y la arquitectura de autor, by Otto Medem,
junto con lainnovacion y la calidad convierte Somosaguas Club en un referente
de la arquitectura residencial.

El conjunto esta formado por 75 viviendas de 3, 4 y 5 dormitorios de distintas
tipologias: bajos con jardin, pisos vy aticos, todos ellos con amplias terrazas (y
piscina privada en el caso de los aticos), trastero y dos o tres plazas de garaje
(segun vivienda). La eficiencia energética es uno de los maximos exponentes
en Somosaguas Club, las viviendas utilizardn energias renovables: biomasa vy
geotermia, como fuentes para la produccion de ACS y calefaccion. La perfecta
climatizacion esta asegurada gracias a la utilizacion de las Ultimas técnicas en
aislamiento.

Somosaguas Club es de las contadas promociones gue han obtenido el
certificado LEED® Plata. Las edificaciones que ostentan este certificado
pueden generar un ahorro energético del 30% si se compara con una
construccidon convencional. Este sello da valor y reconocimiento al esfuerzo
y a la gran inversion necesaria para crear un habitat urbano sostenible vy
reciclable en unas proporciones pioneras en nuestro pals.

La parcela cuenta con 16.000m? de zonas comunes premium: gimnasio, zona
de putt, sala polivalente con diferentes usos (gastroteca, cine, celebraciones
O reuniones sociales), pista de running, huerto ecoldgico, pista de padel vy
piscinas para ninos y adultos. Todo ello en un entorno natural inigualable con
un pinar centenario y una charca bioldgica para que el usuario viva diariamente
una experiencia emocionante.

SCMTSACUAS

CLUB
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‘ iKasa El Montecillo. Las Rozas. ELMONTECILLO

Promocién de 204 viviendas, disefiadas para ofrecer confort y exclusividad, con amplias terrazas y piscina comunitaria. El proyecto destaca por la excelencia
arquitecténica y constructiva, combinado con una localizacion privilegiada frente al pinar de Navalcarbdn. Su conexién es inmejorable, con salida inmediata
ala A-6 y a la radial M-50. Ademas, estd perfectamente comunicado mediante transporte publico (autobuses a Madrid-Moncloa y Cercanias RENFE). Estos
factores, han consolidado el éxito de esta promocion, que refleja nuestra vocacion y la calidad de nuestra gestion empresarial.

Promocién entregada en 2016
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iKasa Cubic. Las Rozas. (KasaCubic

Un proyecto precursor de las tendencias inmobiliarias de nuestros dias. 40 exclusivos chalets de 3 a 6 dormitorios, en parcelas independientes de
500m?2, cada uno con su piscina individual. Este proyecto presenta un nuevo concepto de viviendas personalizables, cada vivienda se ha diseflado para
adaptarse a las necesidades presentes y futuras de los compradores, ya que no agotamos la edificabilidad total en la construccidén, pero si la ponemos
a disposicion de los clientes para que en el futuro puedan hacerlo en base a sus necesidades.

Promociéon entregada en 2018
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iKasa Organic. Las Rozas. iKasaOrganic
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Un proyecto innovador, al que le caracteriza un disefio Unico vy distintivo. Una
urbanizacion de compuesta por 64 viviendas, de 3 y 4 dormitorios, todas
ellas con terrazas, plazas de garaje y trastero. Las viviendas han sido disefiadas
para garantizar el maximo confort, con calefaccion por suelo radiante, y aire
acondicionado. Ademas, las viviendas en planta baja destacan por sus amplios
jardines. La cuidada urbanizacion pone a disposicion de sus compradores
zonas ajardinadas, piscina, zona de juegos infantil y gimnasio.

Puerta de.

iKasaClass Puerta de Las Rozas. Las Rozas. Las Rozas

Compuesto por 51 viviendas de 2, 3 y 4 dormitorios con terraza (segun
tipologia), plaza de garaje y trastero. Este proyecto formaran parte de la
remodelacion de la calle Canadilla junto a la carretera de El Escorial, en Las
Rozas. Dispone de zonas comunes con piscina y zona de juegos infantiles en
urbanizacion cerrada.

T
Promocion entregada en 2025
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iKasaClass Lavanda. Galapagar. iKasaClass Lavanda

Conjunto de chalets adosados, pareados e independientes con parcelas de hasta T000m?2. Cuentan con 25Tm? construidos, destaca un gran patio central que da
luminosidad a todo el conjunto, creando amplios espacios para uso comun. Los chalets estan ubicados en un enclave natural Unico de la sierra de Madrid, es una zona

protegida donde se respira salud vy libertad.

iKasa | 37



<

e,
9

IKasa TP

_A__ > . @

‘ iKasaClass Panoramicl. PANORAMIC

87 viviendas VPPL de 1, 2, 3 y 4 dormitorios que destacan por sus amplias
terrazas. En régimen de cooperativa. El proyecto lo conforman seis portales
dispuestos en bloque abierto, integrando las zonas ajardinadas de la
urbanizacion y disefados para obtener la maxima luminosidad.

La urbanizaciéon cuenta con conserjeria para el control de acceso y de la zona
con piscina de ddultos e infantil, zona de juegos infantiles, sala para gimnasio
y sala de comunidad olond.e compartir grandes veladas.

En comercializacion
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¢ ARPO - Pozuelo de Alarcdon

iKasaClass Panoramic Ill. pANORAMIC

73 viviendas VPPL de 2, 3 y 4 dormitorios que destacan por sus amplias
terrazas. Todas las viviendas tienen dos plazas de garaje y un trastero. En
régimen de cooperativa. El proyecto, de arquitectura vanguardista, ha sido
diseflado cuidando hasta el Ultimo detalle. La estudiada distribucion de las
viviendas destaca por su excelente aprovechamiento de los espacios.

La urbanizacion cuenta con amplias zonas comunes, formadas por conserjeria
para el control de acceso, piscina de adultos e infantil, zona de juegos infantiles,
sala para gimnasio y sala de comunidad.

En comercializaciéon
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